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（２）事業活動の環境側面に関して、適用可能な法規制及び当組織が同意するその他の要求事項を順守する。

 

（３）この方針を達成するため、環境目標を設定し、その実施状況を定期的に評価し、環境マネジメント

   システムの継続的改善を図る。

（４）環境方針及び手順並びに環境マネジメントシステムの要求事項に適合することの重要性をすべての従業員

   及び利害関係者に認識させるため、環境方針を掲示し、朝礼又はその他の会議体を通じて周知を図る。

 

   

 

環境方針

 

 那須電機鉄工株式会社 八千代工場は、「人の和、誠実、奉仕の心」を経営理念として、電気、通信、道路関連等

の各事業に係る鋼構造物・金物の提供を通じて社会貢献を行っている。

 八千代工場が、その運営において環境、社会及び経済のバランスを認識し企業活動を行う上で、厳格化が進む法律、

汚染による環境負荷の増大、資源の非効率的な使用、不適切な廃棄物管理、気候変動、生態系の劣化及び生物多様性

の喪失等のリスクに伴い、持続可能な開発・製造、事業の透明性及び説明責任に対する社会の期待は高まっている。

積極的に関与した活動を行うこと、及び製品の供給を通して顧客の事業を支援することを環境方針として企業活動

をすすめることとする。

 

（１）事業活動において省資源、省エネルギー及び汚染予防等を十分に考慮し環境負荷の低減に努める。

 こうしたことから、社会経済的ニーズと調和をとりながら、環境を保護し、変化する環境状態に対応するための

枠組を環境マネジメントシステムとして構築し、より良い企業活動を持続し、地域社会との共生した環境保全に


